ورقة عمل بعد محاضرة: أخلاقيات مهنة التعليم
📌 عزيزي المعلم/عزيزتي المعلمة،

بعد مشاركتك في محاضرة "أخلاقيات مهنة التعليم والتوقعات من المعلم الجديد"، هذه الورقة صُممت لتعميق فهمك للمبادئ التربوية الأخلاقية، ومساعدتك على ربطها بمواقف الصف الواقعية.
⏳ الوقت المقترح: 30–40 دقيقة
📤 التسليم: عبر المنصة بصيغة Word أو PDF
📚 الهدف: تحويل المعرفة النظرية إلى ممارسة تربوية راقية ومؤثرة.
الجزء الأول: تأمل شخصي 
1. ما القيمة الأخلاقية التي شعرت أنها الأقرب إلى قلبك كمعلّم؟ ولماذا؟
2. هل سبق أن مررت بموقف شعرت فيه أنك اخترت 'الأخلاق' على حساب الراحة أو السهولة؟ صف ذلك بإيجاز.

الجزء الثاني: تحليل تربوي لموقف 
1. . اختر أحد المواقف التالية وعلّق عليه:
· طالب أخبرك بسر شخصي فيه خطر عليه أو على غيره.
· زميل في المدرسة يتعامل بعدم احترام مع الطلبة.
· أحد أولياء الأمور يطلب تفضيل ابنه بشكل غير مستحق.
· رأيت معلمًا ينتهك سلوكًا مهنيًا
· أحرجت طالبًا دون قصد؟

2. ما السلوك الأخلاقي المتوقع من المعلم في هذا الموقف؟
3. ما القيم التي يجب أن تحكم القرار؟
4. كيف تتصرف بطريقة مهنية دون الإضرار بعلاقتك مع الأطراف؟
الجزء الثالث: خطتك الأخلاقية للعام الدراسي 
1. صمّم ميثاقًا أخلاقيًا مبسطًا لك كمعلم، يتضمن 5 التزامات أخلاقية ستلتزم بها هذا العام، مثل:
   - سأعامل كل طالب بعدالة واحترام.
   - سأحافظ على سرية ما يقال لي داخل الصف.
   - ...
💡 ***يمكن تعليق هذا الميثاق في مكان خاص بك كتذكير يومي برسالتك التربوية.
الجزء الرابع: سؤال مفتوح
ما أثر المعلم الأخلاقي في حياة الطالب بعد سنوات من مغادرته الصف؟

📎 التسمية عند الرفع: اسمك_أخلاقيات_مهنة_التعليم.docx
بانتظار مشاركتك الملهمة، فالتربية تبدأ من القلب والموقف 💙
